
Приложение 3 к приказу от 30.08.2023 г. № 259-а 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по программам профессионального 

обучения МАОУ СОШ № 125 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Приказом Минпросвещения РФ от 14.07.2023 № 534 (Перечень профессий рабочих, 

должностей служащих); 

- Уставом МАОУ СОШ № 125; 

1.2. Положение устанавливает: 

- формы текущего контроля успеваемости; 

- периодичность проведения контроля; 

- порядок проведения промежуточной аттестации по модулям; 

- критерии оценивания результатов освоения программы. 

1.3. Текущий контроль и промежуточная аттестация направлены на оценку достижения 

обучающимися планируемых результатов (метапредметных и предметных) и 

корректировку образовательного процесса. 

2. Текущий контроль успеваемости 

2.1. Цели и задачи текущего контроля 

Текущий контроль проводится для: 

- определения фактического уровня теоретических знаний и практических навыков; 

- выявления пробелов в освоении материала. 

2.2. Формы текущего контроля 

Используются следующие формы контроля: 

1) Индивидуальный или фронтальный устный опрос по ключевым вопросам темы (5–

10 минут); 

2) Краткий письменный опрос (теоретические вопросы, терминология) (5–10 минут); 

2.3. Периодичность текущего контроля 

Устный/письменный опрос – не реже 1 раза в 2 учебных занятия. 

2.4. Порядок проведения текущего контроля 

2.4.1. Текущий контроль проводится преподавателем в рамках учебного занятия без 

дополнительного выделения времени. 

2.4.2. Результаты текущего контроля фиксируются в электронном журнале учебных 

занятий (отметка «зачтено» / «незачтено». 

3. Промежуточная аттестация 

3.1. Общие положения 

3.1.1. Промежуточная аттестация проводится по каждому модулю после завершения его 

изучения. 

3.1.2. Форма промежуточной аттестации по модулю – зачет. 

3.1.3. К промежуточной аттестации допускаются все обучающиеся. 

3.2. Формой промежуточной аттестации является комплексное задание по итогам изучения 

раздела, содержащее теоритические и практические задания (30–40 минут)  

3.3. Критерии оценки промежуточной аттестации 

Оценка производится по двухуровневой системе: 

Зачтено. Достигнут базовый уровень:  

 Обучающийся демонстрирует понимание материала, использует специальную 

терминологию, 



 Практические действия выполняются уверенно, с незначительными недочетами (не 

более 2), 

 Соблюдаются правила безопасности.  

Незачтено. Не достигнут базовый уровень: 

 Обучающийся не понимает основного содержания материала, 

 Допущены грубые ошибки в определении понятий или при выполнении 

практических действий, 

 Нарушены правила безопасности (даже при частично правильном выполнении). | 

3.4. Порядок проведения промежуточной аттестации 

3.4.1. Промежуточная аттестация проводится на последнем занятии по соответствующему 

модулю по основному расписанию. 

3.4.3. Результаты промежуточной аттестации фиксируются в электронном журнале 

учебных занятий. 

3.4.4. Обучающийся, получивший отметку «незачтено», обязан пересдать аттестацию в 

срок не позднее 1 месяца. Пересдача проводится в форме, определенной преподавателем. 

3.4.5. В случае повторного получения «незачтено» обучающийся направляется на 

повторное изучение модуля (с отставанием от группы) или отчисляется (при 

невозможности освоения программы в установленные сроки). 

4. Учет результатов текущего контроля и промежуточной аттестации 

4.1. Результаты текущего контроля и промежуточной аттестации используются для: 

- допуска к итоговой аттестации (квалификационному экзамену); 

- принятия решения о переводе на следующий год обучения (для 1-го года обучения). 

4.2. Обучающийся считается успешно освоившим модуль при получении отметки 

«зачтено» по промежуточной аттестации. 

4.3. Обучающийся, имеющий «незачтено» по двум и более модулям, не допускается к 

итоговой аттестации. 

5. Итоговая аттестация 

5.1.Обучение по программе завершается итоговой аттестацией в форме квалификационного 

экзамена, который включает в себя практическую квалификационную работу и проверку 

теоретических знаний в пределах квалификационных требований, указанных в 

квалификационном справочнике и (или) профессиональном стандарте по соответствующей 

профессии, должности. 

5.2.Оценка знаний, умений и навыков по результатам итогового контроля проводится в 

соответствии с универсальной шкалой. 

Процент 

результативности 

(правильных ответов) 

Качественная оценка индивидуальных 

образовательных достижений 

70 - 100 зачтено 

менее незачтено 

5.3. Обучающиеся, успешно сдавшим квалификационный экзамен по результатам 

профессионального обучения, присваивается разряд по профессии, должности служащего 

5.4.Обучающиеся, не сдавшие квалификационный экзамен, получают справку 

установленного образца. 
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